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ACHTERGROND 
Mijn naam is Annelie en ik woon in het bruisende Rotterdam. Ik 

ben een resultaatgerichte en veelzijdige Zelfstandige Consultant, 

Trainer & Coach met een gevarieerde achtergrond en bewezen 

trackrecord in het verbinden van mensen en organisaties. Met 20 

jaar ervaring heb ik het voorrecht gehad om talrijke individuen en 

teams te begeleiden in hun persoonlijke en professionele groei. 

Mijn expertise strekt zich uit over gebieden zoals persoonlijk 

leiderschap, effectieve communicatie en verandermanagement. 

Daarnaast ben ik gespecialiseerd in Transformatieve Coaching. Ik 

pas diverse methodieken toe die ik in mijn rugzak meedraag. 

Samen zullen we de essentie van wie je bent verkennen en het 

potentieel in je ontgrendelen. In mijn vrije tijd doe ik niets liever 

dan verbinden met de natuur, dieren en mensen, sporten en mij 

verdiepen in alles wat met Holistisch Wellbeing te maken heeft.  

 

OPLEIDINGEN 

Train the Trainer - Post HBO 

Familie Opstellingen  
Transcendente Reizen  

Sjamanistische Healing 

Transactionele Analyse 
RED Methodiek 
Certified OPQ User – Assessments afnemen 

NOBTRA – Keurmerk voor Trainers 
NOBCO – Keurmerk voor Coaches 
Communicatie & Management - HBO

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ik werk als zelfstandig consultant volgens de door Demo 

Advies ontwikkelde Werkplan-methode: Op grond van de 

affiniteiten van cliënten en daarmee gebaseerd op hun 

intrinsieke motivatie wordt een potentiële functielijst 

opgesteld. Daarbij wordt rekening ge- houden met: 

eventuele fysieke beperkingen en/of andere 

belemmeringen; het niveau; de persoonlijke voorkeuren 

en de reële vraag op de arbeidsmarkt. Denk bij 

belemmeringen aan psychische, sociale, relationele, 

materiële en overige belemmeringen. Soms vormen de 

beperkingen en /of belemmeringen een blokkade op weg 

naar werk. Deze moeten dan eerst opgelost of tenminste 

zodanig gereduceerd  

 

 
 

 

accepteren en omgaan met beperkingen en 

aanvullende medische zorg, hulp van de juiste 

psychologen, schuldsanering enz. Soms zijn er 

motivatieproblemen die opgelost moeten worden. 

Vervolgens wordt er in samenwerking met de 

cliënt contact gelegd met bedrijven en instellingen. 

Doorgaans bezoeken we gezamenlijk met de 

cliënt de mogelijk nieuwe werkgever om 

tot een arbeidscontract te komen. Er is altijd 

sprake van nazorg nadat iemand weer aan het w 

• Cliënten met een WIA, ZW, WW, Wajong of 
bijstandsuitkering 

• Cliënten met fysieke, psychische, sociale, 

relationele, materiële of overige problemen  

• Werknemers die ziek zijn, 

arbeidsgehandicapt, boventallig zijn of 

functioneringsproblemen hebben.  

• Loopbaanbegeleiding 

• Uitvoeren van Assessments 

• Geven van Trainingen 

 

worden, dat werken wel weer mogelijk wordt. Daartoe 

werken we samen met een breed scala aan providers. 

Bijvoorbeeld: rug adviescentra, orthomoleculaire artsen, 

psychologen die mentale oorzaken met cliënten 

verwerken, schuldhulpverlening enz.  

Vervolgens vindt, op basis van de geconstateerde 

voorkeursfuncties uit de functieduidingsprocedure, de 

werkelijke arbeidsbemiddeling naar betaald werk op de 

arbeidsmarkt plaats. Meestal in de vorm van een baan in 

loondienst, soms als zelfstandige. Tot slot besteden we 

via Job coaching aandacht aan de nazorg.  

 
 

 
• Werk Fit trajecten UWV 

• Naar Werk trajecten UWV 

• Modulaire Diensten UWV 

• Studie- en Beroepskeuze 

• Re-integratie trajecten   

• Outplacement 

• Werving & Selectie 

• Arbeidsbemiddeling 
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